
BIENVENUE AU LYCÉE PROFESSIONNEL

GUYNEMER 

D’OLORON SAINTE-MARIE



Le Lycée Professionnel 
GUYNEMER

à OLORON-SAINTE-MARIE

• 3ème Prépa-métiers

• 4 Bacs Pros (CIEL, MELEC, MSPC, 
TRPM)
➢ sous statut scolaire 
➢ ou par apprentissage 

• Formations Post-Bac : 
➢ MC SNO
➢ BTS Maintenance des Systèmes

• Formations pour adultes



Un lycée très bien équipé

➢Depuis 5 années :

o une nouvelle ligne de production en Maintenance

o L’atelier soudure entièrement refait

o Une machine à électroérosion par enfonçage et un nouveau 

centre de production 4 axes en Outillage 

o Un plateau technique refondé en MELEC

o Une nouvelle salle informatique

o Des projets à court terme : 
o Une machine à électroérosion à fil

o Un tour 4 axes

o Un cobot



Plusieurs labellisations

➢ Lycée des métiers de l’Industrie et du Numérique

➢ Labellisation « Etablissement Entrepreneur »

➢ Labellisation E3D

➢ Labellisation « Erasmus + »

➢ Labellisation « Objectif Fibres » du plateau technique

➢Certification CISCO et Microsoft académique alliance 

en SN 

➢ Labellisation « photovoltaïque » du bac pro MELEC



Des bacs pros en évolution

➢Deux nouvelles appellations :

o Le bac pro Technicien Outilleur est devenu 

Technicien en Réalisation de Produits Mécaniques (TRPM) option 

Réalisation et Maintenance des Outillages

o Le bac pro Maintenance des Equipements Industriels est devenu

Maintenance des Systèmes de Production Connectés (MSPC)

o Le bac pro SN devient Cybersécurité, Informatique et ELectronique

o Le bac pro MELEC a été réformé dernièrement

➢ Les familles de métiers en 2nde :

o Métiers de la Réalisation d’Ensembles Mécaniques et Industriels (REMI)

o Métiers du Pilotage et de la Maintenance d’Installations Automatisées

(PMIA)

o Métiers des Transitions Numérique et Energétique (TNE)



Organisation pour la TNE

• Un positionnement préférentiel sur une filière au moment de 

l’inscription

• Des TP tournants sur le 1er trimestre : 3x3 semaines en 

MELEC et CIEL

• Un bilan en conseil de classe du 1er semestre

• A l’issue du 1er trimestre, un pré-positionnement pour la 

filière en 1ère : 15 places en MELEC, 24 places en CIEL en 

fonction du souhait de l’élève et de sa famille, des résultats 

et du comportement de l’élève lors du 1er trimestre.

• En fin d’année de 2nde, une affectation définitive via la 

procédure académique Affelnet en 1ère MELEC ou 1ère CIEL 

en fonction de l’avis du conseil de classe (très favorable, 

favorable ou réservé) et des résultats scolaires de l’année.



• 2 statuts cohabitent dans les classes : 

– Statut scolaire : les élèves alternent les cours et les 
PFMP

– Statut d’alternant : les élèves ont un statut de 
salariés, sont rémunérés, et alternent les périodes 
de cours et entreprise. 

Modalités de scolarité en Lycée Professionnel



Les dispositifs mis en place par le lycée
 FORMATION AVEC PARTENAIRES EXTERIEURS 

- CV, lettre de motivation, entretien téléphonique et présentiel le 03 Octobre

- Atelier savoir-être en entreprise en novembre

 SUIVI DES DEMARCHES SUR PRONOTE

Conseils aux familles
 Débuter la recherche dès la rentrée des classes

 Utiliser son réseau pour effectuer des recherches de stage avec l’élève

Explorer les possibilités de déplacement ou d’hébergement éventuel (famille/ 

amis/internat)

Les interlocuteurs des familles
 Le Professeur Référent (désigné 3 semaines après la rentrée)

 Le Responsable du Bureau Des Entreprises (notamment sur la partie administrative) 

 La Vie Scolaire pour la gratification des PFMP

 Le Directeur Délégué aux Formation Professionnelles / l’assistant DDFP

 Le Professeur Principal

La recherche de stages



Documents

 Une fiche individuelle de recherche de stage = pré-convention disponible au BDE et sur le site 

web du lycée

 La convention de stage en 3 exemplaires doit être signée et rendue au BDE 3 semaines 

avant le début du stage

 L’attestation de présence en entreprise (paiement de la gratification). disponible sur le site 

web du lycée

 Le livret du stagiaire est remis avant le départ en stage par le professeur principal il doit être 

remis au maître de stage

Pendant le stage

 La famille prévient l’entreprise et le lycée en cas de problème (transport, relation entreprise, 

maladie…).

 En cas de maladie, la famille fournit un arrêt de travail.

La recherche de stages





• Le Proviseur

• Le secrétariat

• L’Intendance

• La vie scolaire, le CPE

• Le Bureau des Entreprises : le DDFPT, le RBDE

• Les personnels de santé et sociaux : 
l’Infirmière, le PsyEN, l’Assistante Sociale

• Les professeurs principaux, les professeurs

Une équipe autour de vos enfants



• Le téléphone : 05 59 39 03 05 (accueil)

• Les mails : 

– vie scolaire : vie-scolaire1.0640049F@ac-bordeaux.fr

– Secrétariat : ce.0640049f@ac-bordeaux.fr

• SMS

• Pronote

• Educonnect:  https://educonnect.education.gouv.fr/

Des moyens de communication

mailto:vie-scolaire1.0640049F@ac-bordeaux.fr
mailto:ce.0640049f@ac-bordeaux.fr
https://educonnect.education.gouv.fr/


Retrouvez nous sur les réseaux 
sociaux

www.lycee-guynemer.com

Facebook Instagram

Linked’In X (ex-Tweeter)

https://www.lycee-guynemer.com/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557423715609
https://www.instagram.com/lyceedesmetiersguynemer/
https://fr.linkedin.com/company/lycée-des-métiers-de-l-industrie-et-du-numérique-guynemer
https://x.com/LyceeGuynemer
https://www.instagram.com/lyceedesmetiersguynemer/
https://x.com/LyceeGuynemer
https://fr.linkedin.com/company/lycée-des-métiers-de-l-industrie-et-du-numérique-guynemer
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557423715609
https://www.instagram.com/lyceedesmetiersguynemer/
https://x.com/LyceeGuynemer
https://fr.linkedin.com/company/lycée-des-métiers-de-l-industrie-et-du-numérique-guynemer
https://www.lycee-guynemer.com/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557423715609

